
 

Responsable Engrais de Spécialités et mise en 
marché différenciée (H/F) 

 

  

La fonction 

Vous avez un attrait pour le développement de marchés et êtes intéressés par l'aspect 
technique de la fertilisation? 

 Nous recherchons un(e) Responsable pour notre ligne d’engrais de Spécialités ! 

 
En lien avec le Responsable Engrais, les rôles du Responsable engrais de spécialités et mise en 
marché différenciée sont :  
 

• La veille constante du marché, la recherche des prix les plus adaptés et la maîtrise des 
sources d’approvisionnement afin d’assurer une gestion optimale de l’achat : 

• Analyse et suivi des marchés 

• Elaboration et suivi du budget macro 

• Elaboration de la gamme 

• Relationnel fournisseur   

• Assurer la formulation des mélanges réalisés par les unités de production au sein de la 
Scam selon les demandes commerciales, en accord avec la règlementation et les 
solutions industrielles 

• Assurer la mise en marché auprès des structures de reventes en cohérence avec le 
marché 

• Conseiller le responsable des Ventes sur les actions à mener par la force de vente 

• Collaborer avec le service QSE afin de rester dans les dispositions règlementaires 
nécessaires 

• Ecouter et analyser les besoins du pôle technique afin d’assurer la liaison entre les 
demandes et le sourcing de produits 

• Participer de manière proactive aux développements de l’activité 

• Représenter la Coopérative 

 
 

Le profil 

• Vous avez la fibre commerciale et un excellent sens relationnel 

• Vous faites preuve de rigueur 

• Vous êtes proactif et avez un esprit analytique 

• Vous êtes orienté résultats 

• Vous maîtrisez l’outil informatique et la suite Office 

• La connaissance du milieu agricole est un plus. 

 
 

 
 
 
 
 

 
Présentation de la 

coopérative 
 
Forte de plus de 60 années d’expérience, 
la SCAM est une coopérative créée en 
1956 par des agriculteurs, pour des 
agriculteurs. Elle s’est développée à 
travers toute la Wallonie et compte 
désormais 44 sites (collecte de céréales et 
distribution de produits agricoles).  
 
Le groupe SCAM emploie près de 180 
collaborateurs : 2/3 d’entre eux réalisent le 
travail de terrain, à savoir le suivi et 
l’apport de conseils techniques aux 
agriculteurs par les délégués, le stockage 
et la gestion des marchandises par le 
personnel de dépôt, et enfin la distribution 
par le personnel roulant.  
 
Le tiers restant, les services supports 
(logistique, administratif, QSE, 
maintenance) et le management, travaille 
en soutien au terrain à partir de Seilles ou 
de Floreffe. 
 
La SCAM est une structure familiale à taille 
humaine. 
 

 

 

 Intéressé(e) ? 
Nous vous invitons à envoyer votre CV à 

recrutement@scam-sc.be 

 
Adresse : 

Rue Bourie, 16 à 5300 SEILLES 

 
 

Notre offre 

• Un contrat de travail à durée indéterminée  

• Une fonction variée et amenée à évoluer 

• Un plan de formation développé sur mesure 

• Un package salariale attractif : PC, téléphone, chèques-repas, écochèques, 
assurances groupe et hospitalisation, un véhicule de société. 

RECRUTE 


